
 

 

 

Denpasar, 14 Pebruari 2015 

 

LAPORAN PERTANGGUNGJAWABAN 

PENGURUS KOPEGTEL TAHUN BUKU 2014 

DAN 

PENGAJUAN RKA TAHUN 2015 

PADA RAPAT ANGGOTA TAHUNAN (RAT) 
 

 

 
 

“Meningkatkan profesionalisme, untuk meraih  

kinerja yang optimal di tahun 2015” 
 

 

Kopegtel “Insan” Denpasar 

Alamat : Jl. Serma Gede No. 13 Denpasar 80361 

Telp. : 0361 231010 

Email : kopegtel.insan@gmail.com 



RAT Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2014: 
“Meningkatkan profesionalisme, untuk meraih kinerja yang optimal di tahun 2015” 

  

  

DAFTAR ISI 

 

Halaman 

 

KATA PENGANTAR i 

LAPORAN PENGAWAS ii 

  

BAB I PENDAHULUAN 1 

 1.1 UMUM 1 

 1.2 VISI DAN MISI 2 

 1.3 SUSUNAN PENGAWAS, PENGURUS, DAN PENGELOLA 

KOPEGTEL INSAN DENPASAR TAHUN BUKU 2014 

 

2 

 1.4 ANGGOTA 3 

    

BAB II REALISASI RENCANA KERJA DAN ANGGARAN TAHUN 

BUKU 2014 

 

4 

 2.1 REALISASI PROGRAM KERJA 4 

 2.2 REALISASI ANGGARAN 5 

 2.3 PERTUMBUHAN ANTARA 2013-2014 7 

 2.4 BENEFIT KEPADA ANGGOTA 11 

    

BAB III RENCANA KERJA DAN ANGGARAN TAHUN 2015 12 

 3.1 RENCANA PROGRAM KERJA 12 

 3.2 RENCANA ANGGARAN 13 

 3.3 PERUBAHAN PENGAWAS 15 

    

BAB IV USULAN UNTUK DISETUJUI DALAM RAT 16 

    

DAFTAR LAMPIRAN 18 

    

 

 

 

 



RAT Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2014: 

“Meningkatkan profesionalisme, untuk meraih kinerja yang optimal di tahun 2015” i 

 

 

KATA PENGANTAR 

 

Dengan mengucap puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, kami dapat 

menyelesaikan Laporan Pertanggungjawaban Pengurus Kopegtel Insan Denpasar Tahun 

Buku 2014 untuk disampaikan kepada para Anggota dalam Rapat Anggota Tahunan. 

Laporan Pertanggung Jawaban Pengurus ini memuat Laporan Keuangan Kopegtel Insan 

Denpasar Tahun Buku 2014 yang terdiri dari Neraca serta Perhitungan Hasil Usaha. 

Laporan tersebut telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Ketut Budiartha, adapun hasil 

audit adalah “Wajar Tanpa Pengecualian”.  

Laporan Keuangan Kopegtel Insan Denpasar tersebut diatas merupakan 

Pertanggungjawaban Pengurus dalam mengelola kegiatan dan bisnis Kopegtel Insan 

Denpasar selama Tahun Buku 2014. 

Secara rinci dapat dilihat pada BAB II yang berisi Realisasi Rencana Kerja dan Anggaran 

(RKA) Tahun Buku 2014. Secara umum dapat kami sampaikan bahwa pertumbuhan 

Kopegtel Insan Denpasar terjadi peningkatan pendapatan sebesar 14% dan kenaikan SHU 

sebelum pajak sebesar 39% dari realisasi tahun 2013. Tentunya pencapaian ini dapat diraih 

berkat dukungan dan kerja sama yang baik dari semua pihak. 

Selanjutnya sesuai dengan ketentuan dalam Anggaran Dasar Kopegtel Insan Denpasar 

pasal 23 ayat (4), Pengurus mengajukan Rencana Anggaran dan Program Kerja Tahun 

Buku 2015 sebagaimana disampaikan dalam bagian Rencana Anggaran dan Program Kerja 

Tahun 2015. 

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami mengucapkan terima kasih. 
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LAPORAN PENGAWAS 

 

BAB  I 

KESIMPULAN HASIL PEMERIKSAAN 

 

Kami telah melakukan pemeriksaan atas Laporan Keuangan Koperasi sesuai dengan 

Anggaran Dasar Koperasi pasal 28. Laporan Keuangan Koperasi Pegawai 

Telekomunikasi (Kopegtel) “INSAN” Denpasar posisi per 31 Desember 2014 ditutup 

dengan jumlah Aktiva sebesar Rp. 9.677.734.800,- dan Passiva sebesar Rp. 

9.677.734.800,- serta perhitungan Sisa Hasil Usaha sebelum pajak sebesar Rp. 

422.056.508,- dan SHU setelah pajak sebesar Rp 407.335.396,-. 

 

Pengelolaan operasional Kopegtel “INSAN” Denpasar telah berjalan dengan baik. 

Kondisi tersebut didukung dengan sistem pengendalian internal yang cukup memadai, 

baik ditinjau dari sistem dan prosedur alur transaksi maupun prosedur operasional 

Koperasi. 

 

Kemajuan ini dapat dilihat dari laporan keuangan, pendapatan tahun 2013 sebesar Rp. 

1.304.551.759,- dan tahun 2014 sebesar Rp 1.487.797.965,- atau tumbuh sebesar 14% 

dengan perolehan SHU setelah pajak tahun 2013 sebesar Rp. 223.183.429,- dan tahun 

2014 sebesar Rp. 407.335.396,- atau tumbuh sebesar 83%. (PP NO.46 TH 2013 tentang 

pengenaan pajak bagi wajib pajak dengan peredaran bruto/omset tidak melebihi Rp. 4,8 

Milyar dalam 1 Tahun pajak dikenakan PPh Final 1% dari omset dimana sebelumnya 

12,5% dari SHU kena pajak). 

 

Hal-hal yang perlu mendapatkan perhatian lebih lanjut dalam pengelolaan Kopegtel 

“INSAN”  Denpasar dapat kami sarankan sebagai berikut : 

 

- Dalam rangka menilai dan meyakini pengelolaan atas transaksi keuangan Kopegtel 

Insan Denpasar telah dilaksanakan dan dicatat dengan semestinya, untuk tahun buku 

2014 pengawas masih mempercayakan kepada KAP Ketut Budiartha untuk 

melakukan audit laporan keuangan tahun buku 2014 untuk periode ketiga/ audit 

terakhir. 

 

- Pengawasan atasan langsung (waskat) khususnya mengenai kelengkapan dan 

keabsahan dokumen kridit agar lebih ditingkatkan, khusus kridit >Rp 50 juta yg 

memakai anggunan sertifikat tanah wajib melakukan perikatan anggunan melalui 

Notaris, hal ini untuk mengantisipasi semakin meningkatnya volume transaksi, dan 

untuk meminimalisasi peluang terjadinya fraud. 
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- Terus mengupayakan pencairan kredit macet, serta mengalokasikan cadangan 

kerugian piutang sesuai dengan usia kredit macet. 

 

- Memberikan informasi kegiatan bulanan terutama yang berkaitan langsung dengan 

pertumbuhan pendapatan dan biaya yang bersifat signifikan. 

 

- Membuat Gimmick-gimmick yang menarik untuk meningkatkan Tabungan dan 

Pinjaman dari anggota  

 

-   Restrukturisasi Organisasi  dan perbaikan sistem yang telah dilaksanakan pada tahun 

2014 sesuai dengan portofolio usaha dan perubahan lingkungan bisnis khususnya 

dibidang simpan pinjam yang sangat cepat hendaknya terus dikawal serta lebih 

disempurnakan di masa mendatang untuk mendukung terwujudnya Visi Kopegtel 

“Insan”  Denpasar ”Menjadi Koperasi dengan Pengelolaan Terbaik di Indonesia”.     

 

- Untuk lebih mendukung kemajuan Kopegtel “INSAN” Denpasar perlu dilakukan 

program  pelatihan bagi karyawan berprestasi, BIT bagi karyawan lain, dan 

mengikuti berbagai seminar bisnis serta melaksanakan studi banding (benchmark) 

ke Koperasi lain yang dipandang lebih maju guna menambah keterampilan dan 

wawasan bisnis para karyawan dan Pengelola.  

 

Demikian Laporan Pemeriksaan ini kami sajikan untuk dapat diterima dalam Rapat 

Anggota Tahunan (RAT) tahun buku 2014. 

 

 

Denpasar, 9 Pebruari 2015 

PENGAWAS 

Kopegtel “INSAN” Denpasar 
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BAB II 

CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN 

 

1. UMUM 

Sesuai Surat dari Departemen Koperasi dan Pembinaan Pengusaha Kecil RI No. 

143/KWK.22/TARKUM/XI/96 tanggal 22 Nopember 1996, Perubahan Anggaran  

Koperasi Pegawai PT. Telekomunikasi disahkan dengan  No. 481/BH 

/PAD/KWK.22/ XI/1996  tanggal 22 Nopember 1996, serta Perubahan Anggaran 

Dasar No. : 11 tanggal 26 Maret 2007, yang telah disahkan dengan Keputusan 

Menteri Koperasi dan pembinaan Pengusaha Kecil RI No. : 

86/BH/PAD/DISKOP.PKM/IV/2007 tanggal 25 April 2007. 

Sesuai Anggaran Dasar yang ada lingkup usaha Koperasi terdiri dari : 

a) Usaha Pokok, meliputi : 

- Simpan Pinjam 

- Pertokoan 

- Pengadaan barang elektronik 

- Pengadaan kendaraan bermotor 

- Wartel/KBU 

b) Usaha Penunjang, meliputi : 

- Fotocopy 

- Instalatir Jastel/TV Cable 

- Usaha-usaha lain yang sah untuk kesejahteraan Anggota 

Berdasarkan Berita Acara Keputusan RAT Kopegtel INSAN Denpasar Tahun 

Buku 2011 N0.181.A/BA-RAT/ADM/KOPEGTEL-DPR/II/2012 pada  butir 

KETIGA berbunyi : Menerima, menyetujui dan mengesahkan Koperasi hanya 

bergerak dalam usaha Simpan Pinjam yang dikelola dengan sistem perbankan. 

Berdasarkan  dengan keputusan diatas maka disarankan agar AD/ART Kopegtel 

Insan Denpasar perlu segera dilakukan perubahan.  

Keanggotaan Kopegtel sampai posisi per 31 Desember 2014 berjumlah 279 orang, 

jumlah tersebut mengalami penurunan dibandingkan dengan 2013 yang berjumlah 

282 dimana terdapat 8 orang anggota masuk dan 11 orang anggota keluar. 

Sedangkan jumlah karyawan Kopegtel per 31 Desember 2014 sebanyak 4 orang, 

yang hanya khusus menangani usaha simpan pinjam.  
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2.  BEBERAPA IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI 

a) Aktiva Lancar adalah aktiva yang dapat direalisasikan dalam waktu satu 

tahun atau dalam siklus operasi normal Koperasi. 

b) Kas adalah alat pembayaran yang siap dan bebas digunakan untuk membiayai 

kegiatan umum Koperasi. 

c) Bank adalah sisa rekening giro Koperasi yang dapat dipergunakan secara 

bebas untuk membiayai kegiatan umum Koperasi. 

d) Piutang Usaha  adalah tagihan yang timbul kepada pihak lain yang dihasilkan 

dari kegiatan transaksi usaha atau penyaluran bantuan pinjaman yang jangka 

waktunya sesuai usaha normal, bila jangka penagihan lebih dari 1 (satu) tahun 

atau siklus usaha normal maka transaksi tersebut harus diungkapkan dalam 

catatan atas laporan keuangan dan disajikan sesuai kelompok jenis usahanya. 

e) Persediaan Barang adalah semua barang milik Koperasi yang disimpan di 

gudang atau tempat penyimpanan lain yang ditunjuk, yang dimaksudkan untuk 

dijual kembali pada setiap waktu sebagai usaha pokok Koperasi. 

f) Biaya Dibayar Dimuka adalah biaya yang pembayarannya  dilakukan pada 

periode akuntansi tetapi masa manfaat ekonomisnya dinikmati pada periode 

akuntansi yang akan datang  yang jangka waktunya dapat diketahui secara 

pasti. 

g) Pajak Dibayar Dimuka adalah pajak yang disetor ke kas negara dan akan 

diperhitungkan dalam SPT Masa atau SPT Tahunan, yang meliputi pajak 

penghasilan badan (PPh psl 25), PPh psl 21, PPh psl 22, PPh psl 23 dan PPN 

Masukan yang dapat dikreditkan. 

h) Uang Muka adalah pembayaran kepada pihak lain di luar Koperasi yang 

sifatnya sementara yang akan diperhitungkan kemudian. 

i) Panjar adalah pembayaran kepada pihak intern Koperasi yang sifatnya 

sementara dan harus diselesaikan dalam periode akuntansi. 

j) Pendapatan Yang  Masih Harus Diterima (PYMHD) adalah bagian 

pendapatan periode akuntansi yang belum  diterima  sampai akhir periode 

akuntansi. 

k) Investasi Jangka Panjang adalah penyertaan Koperasi pada koperasi lainnya 

dan pada bukan koperasi atau penanaman dalam surat berharga yang tidak 

dimaksudkan untuk diperjual belikan, bersifat permanen, jangka waktu tidak 

dibatasi, umurnya tidak tergantung pada ketentuan yang berlaku dan relatif 
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jangka panjang, jatuh tempo pencairannya dibatasi dan lebih dititik beratkan 

sebagai ikatan dalam sistem jaringan usaha untuk memperoleh pendapatan dan 

pembentukan dana, antara lain : 

(1) Simpanan pokok pada koperasi lain 

(2) Simpanan wajib dan simpanan-simpanan khusus pada koperasi lain 

(3) Saham 

(4) Obligasi 

l) Aktiva Tetap adalah aktiva berwujud yang diperoleh dalam bentuk siap pakai 

atau dengan dibangun terlebih dahulu, yang digunakan dalam operasi Koperasi 

dan tidak dimaksudkan untuk dijual dalam rangka kegiatan normal Koperasi, 

serta mempunyai masa manfaat lebih dari satu tahun. 

m) Aktiva Lain-lain adalah merupakan hak kepemilikan untuk mendukung 

operasional Koperasi yang didasarkan atas Perjanjian Kerja Sama dengan 

pihak lain di luar Koperasi. Hak kepemilikan operasional tersebut diamortisasi 

setiap bulannya  berdasarkan methode matching cost and revenue. 

n) Kewajiban Jangka Pendek adalah kewajiban yang diharapkan akan dilunasi 

dalam waktu satu tahun, seperti : 

(1) Kewajiban usaha  

(2) Kewajiban Pajak 

(3) Kewajiban Bank 

(4) Dana-dana 

o) Beban Yang Masih Harus Dibayar (BYMHD) adalah beban periode 

akuntansi tahun berjalan yang akan  dilakukan pembayarannya dalam waktu 

satu tahun setelah tanggal neraca. BYMHD termasuk dalam Kewajiban Jangka 

Pendek. 

p) Kewajiban Jangka Panjang yang akan jatuh tempo adalah bagian kewajiban 

jangka panjang yang akan dilakukan pembayarannya dalam waktu satu tahun 

setelah tanggal neraca. 

q) Modal Dasar Koperasi adalah jumlah modal yang ditetapkan dengan 

memperhatikan cara pembentukan modal dalam Anggaran Dasar yang terdiri 

dari simpanan pokok dan simpanan wajib. 

Modal yang berasal dari simpanan dapat berbentuk : 

(1) Simpanan Pokok, yaitu nilai uang tertentu yang sama banyaknya dan 

wajib diserahkan kepada Koperasi pada waktu masuk menjadi anggota. 

Simpanan pokok tidak dapat diambil kembali selama yang bersangkutan 

menjadi anggota Koperasi. 

(2) Simpanan Wajib yaitu jumlah nilai uang tertentu yang harus dibayar oleh 

anggota dalam waktu dan kesempatan tertentu selama menjadi anggota 
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koperasi. Simpanan wajib tidak dapat diambil kembali selama yang 

bersangkutan masih menjadi anggota Koperasi. 

r) Modal Donasi adalah unsur ekuitas yang berasal dari sumbangan pihak ketiga 

bukan sebagai anggota dan tidak menimbulkan kewajiban. 

s) Sisa Hasil Usaha  (SHU) yang belum dibagi adalah akumulasi sisa hasil usaha 

periodic setelah memperhitungkan pembagian dan koreksi sisa hasil usaha 

periode lalu, baik dicadangkan maupun untuk tujuan tertentu. 

t) Cadangan adalah sejumlah uang yang diperoleh dari pembagian sisa hasil 

usaha, yang dimaksudkan untuk memupuk modal dan untuk menutup kerugian 

kopersi bila diperlukan. 

u) Pendapatan adalah arus masuk bruto dari manfaat ekonomi yang timbul dari 

aktivitas normal Koperasi selama satu periode bila arus masuk itu 

mengakibatkan kenaikan ekuitas,  yang tidak berasal dari kontribusi penanam 

modal. 

v) Pendapatan Operasional adalah pendapatan yang diperoleh dari kegiatan 

penyelenggaraan usaha Koperasi baik usaha dari anggota maupun usaha non 

anggota. 

w) Pendapatan Non Operasional adalah pendapatan yang diperoleh dari 

kegiatan bukan usaha pokok Koperasi. 

x) Beban adalah penurunan manfaat ekonomi selama suatu periode akuntansi 

dalam bentuk arus ke luar atau berkurangnya aktiva, atau terjadinya kewajiban 

yang mengakibatkan penurunan ekuitas yang tidak menyangkut pembagian 

kepada penanam modal. 

y) Beban Usaha adalah beban yang terjadi dalam rangka penyelenggaraan usaha 

Koperasi dan kegiatan penunjang lainnya. 

z) Beban Non Usaha adalah beban yang tidak dapat dikelompokkan sebagai 

beban usaha. Beban ini antara lain meliputi beban bunga, selisih kurs, dan rugi 

penukaran atau penjualan aktiva. 
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3.   Penjelasan Pos-Pos Neraca 

 3.1. Kas  

  Saldo Kas pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Kas 1.906.000 21.317.000  

Jumlah Kas 1.906.000 21.317.000 

 

 3.2. Bank 

  Saldo Bank pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Mandiri (145-00-0784649-2) 559.456.519 469.071.005  

BNI (0233475210) 269.984.063 114.544.073 

BNI (0233474624) 70.370.457 70.370.457 

Jumlah Bank 899.811.039 653.985.535  

 

 3.3 Piutang Usaha 

  Saldo Piutang Usaha pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah 

sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Piutang Uang 7.188.394.005 8.939.426.344  

Piutang Mandiri 27.406.181 - 

Piutang Tiara 12.520.821 16.880.995  

Total Saldo Piutang 7.228.321.007 8.956.307.339  

 

 3.4 Cadangan Kerugian Piutang 

  Saldo Cadangan Kerugian Piutang pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 

adalah sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Cadangan Kerugian Piutang (50.489.769) 62.489.769  

Total  (50.489.769) 62.489.769  

  Beban cadangan kerugian tahun 2014 sebesar Rp. 1.000.000,- perbulan. 
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 3.5 Beban Dibayar Dimuka 

  Saldo Beban Dibayar Dimuka pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 

adalah sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Beban Dibayar Dimuka 10.739.582 29.582.516  

Total  10.739.582 29.582.516  

 

 3.6 Investasi Jangka Panjang 

  Saldo Investasi Jangka Panjang (Penyertaan) pada tanggal 31 Desember 2013 

dan 2014 adalah sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Penyertaan Simpanan Pokok KOPTEL 3.000.000 3.000.000 

Penyertaan Simpanan Wajib KOPTEL 45.000.000 46.000.000 

Penyertaan Simpanan Pokok KJA 50.000 50.000 

Penyertaan Simpanan Wajib KJA 1.140.000 1.260.000  

Penyertaan Simpanan Khusus KJA 642.887 655.096  

Jumlah Investasi Jangka Panjang  49.832.887 50.965.096  

 

 3.7 Aset Tetap 

  Saldo Aset Tetap pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai 

berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Inventaris 43.373.751 51.273.751  

Akumulasi Penyusutan Inventaris (11.538.751)  (23.206.668) 

Nilai Buku Aset Tetap  31.835.000 28.067.083  

 

 3.8 Hutang Bank 

  Saldo Hutang Bank pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai 

berikut: 
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 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Hutang Mandiri 6.468.760 - 

Hutang BNI 461.666.638 321.666.622  

Jumlah Hutang Bank  468.135.398 321.666.622  

 

 3.9 Hutang Pajak 

  Saldo Hutang Pajak pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai 

berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Hutang PPh Badan 47.891.315 - 

Hutang PPh Bunga 969.430                    1.593.210  

Hutang Pajak Pasal 4(2) Final -                    1.291.364  

Jumlah Hutang Pajak  48.860.745 2.884.574  

 

 3.10 Simpanan 

  Saldo Simpanan pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai 

berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Pokok 7.050.000 6.975.000  

Wajib 1.130.471.000 1.259.481.000  

Sukarela 216.423 898.152  

Tabungan Kopegtel 3.600.358.684 4.196.118.093  

Deposito 967.000.000 1.617.000.000  

Tabungan Rencana 288.534.350 304.475.410  

Jumlah Simpanan 5.993.630.457 7.384.947.655  

 

 3.11 Biaya Yang Masih Harus Dibayar (BYMHD) 

  Saldo Biaya Yang Masih Harus Dibayar (BYMHD) pada tanggal 31 

Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Saldo RAT s/d Tahun Lalu 8.668.347 14.451.346  

BYMHD s/d Tahun Lalu 3.233.633 36.189.133  

Biaya Insentif 129.888.184 140.685.506  

Biaya THR 1.440.000 - 
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Biaya Pesangon 25.830.000 20.700.000  

Biaya RAT 202.400.000 217.400.000  

Biaya Promo 1.774.000 2.250.000  

Biaya Audit 7.200.000 4.000.000  

Biaya Perjalanan Dinas 4.450.000 1.500.000  

Biaya Sewa Gedung 24.600.000 15.000.000  

Biaya Tunjangan Jamsostek 643.440 - 

Biaya PPh Pasal 21 585.613 656.096  

Jumlah BYMHD  410.713.216 452.832.081 

 

 3.12 Titipan 

  Saldo Titipan pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai 

berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Titipan Lainya 47.565.960 49.664.063  

Titipan TWP 31.114.540 31.114.540 

Jumlah Titipan 78.680.500 80.778.603  

 

 3.13 Dana dari Pembagian SHU 

  Saldo Dana dari Pembagian SHU pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 

adalah sebagai berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Dana Pendidikan 23.095.441 33.489.612  

Dana Sosial 26.934.265 37.293.436  

Dana Pemb. Daerah Kerja 28.708.851 30.697.520  

Jumlah Dana 78.738.557 101.480.568  

 

 3.14 Ekuitas 

  Saldo Ekuitas pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai 

berikut: 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Modal 563.559.470 563.559.470  

Cadangan Modal 306.453.974 362.249.831  

SHU Tahun Berjalan 223.183.429 407.335.396  

Jumlah Ekuitas 1.093.196.873 1.333.144.697  
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4.   Penjelasan Pos-Pos Laba Rugi 

 4.1 Pendapatan 

  Pendapatan pada 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai Berikut. 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Pendapatan Kena Pajak   

   Penyertaan 5.227.730 8.162.552  

   Bunga dan Jasa Giro 8.519.882 11.510.735  

Pendapatan Tidak Kena Pajak   

   Bunga Pinjaman Uang 1.145.127.925 1.319.955.742 

   Bunga Pinjaman Mandiri 19.510.997 925.983  

   Fee Tiara & Fee Lainya 31.106.975 8.718.953  

   Pendapatan Provisi dan Materai 95.058.250 138.524.000  

Jumlah Pendapatan 1.304.551.759 1.487.797.965  

 

 4.2 Beban-beban 

  Beban-beban pada 31 Desember 2013 dan 2014 adalah sebagai Berikut. 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Beban Operasional & Pemeliharaan   

  Biaya Depresiasi 7.681.744 11.667.917  

  Biaya Materai, Cetak, dan ATM 5.947.750 7.228.830  

  Biaya Pengelolaan Bank 3.477.931 3.814.150 

  Biaya Listrik 2.300.000 4.950.000  

  Biaya Telepon 7.488.381 7.369.585  

  Biaya Konsumsi Rapat 537.300 1.959.100  

  Biaya KBM 595.000 1.224.000  

  Biaya Umum 4.377.795 4.595.500  

  Biaya Jasa Koptel 12.147.679 13.418.421  

  Biaya Cad. Kerugian Piutang 12.000.000 12.000.000  

  Biaya Insentif 129.888.183 140.685.506  

  Biaya RAT 202.400.000 217.400.000  

  Biaya Sewa Gedung 24.600.000 15.000.000  

  Biaya Audit 7.200.000 8.000.000  

  Biaya Perjalanan Dinas 4.800.000 4.800.000  

  Biaya Promo 3.600.000 2.400.000  

Jumlah Biaya Operasional 429.041.763 456.513.009  

Beban Pegawai   

  Biaya Gaji Karyawan 124.694.500 128.169.500  



Laporan Pengawas Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2014 

 xiii 

 

 

  Honor Pengurus & Pengawas 43.740.000 41.580.000  

  Biaya Tunjangan Hari Raya 12.915.000 12.510.000  

  Biaya Pesangon 25.830.000 20.700.000  

  Biaya Pakser 2.850.000 4.000.000  

  Biaya Jamsostek 7.721.280 -    

  Biaya Pajak Penghasilan 2.648.560 3.464.132  

  Biaya Asuransi - 8.799.231  

  Biaya Lembur - - 

Jumlah Biaya Pegawai 220.399.340 219.222.863  

Biaya Bunga   

  Biaya Bunga Pinjaman Mandiri 12.209.401 148.441  

  Biaya Bunga Pinjaman BNI 56.140.008 56.140.008  

  Biaya Bunga Tabungan 221.033.700 219.063.900  

  Biaya Bunga Deposito 57.029.700 97.353.400  

  Biaya Bunga Tab. Rencana 3.490.000 11.829.000  

  Biaya Program Tab. Rencana 2.135.418 5.470.836  

Jumlah Biaya Bunga 352.038.227 390.005.585  

Jumlah Beban-beban 1.001.479.330 1.065.741.457  

 

 4.3 Pajak Penghasilan 

  Saldo Pajak Penghasilan pada tanggal 31 Desember 2013 dan 2014 adalah 

sebagai berikut. 

 31-Des- 2013 31-Des-2014 

 Rp. Rp. 

Pajak Penghasilan   

PPh Pasal 29 79.889.000 - 

PPh 4(2) Final Januari - 1.198.112 

PPh 4(2) Final Pebruari - 1.117.812 

PPh 4(2) Final Maret - 1.225.624 

PPh 4(2) Final April - 1.156.116 

PPh 4(2) Final Mei - 1.100.223 

PPh 4(2) Final Juni - 1.270.529 

PPh 4(2) Final Juli - 1.229.533 

PPh 4(2) Final Agustus - 1.326.639 

PPh 4(2) Final September - 1.245.890 

PPh 4(2) Final Oktober - 1.255.102 

PPh 4(2) Final November - 1.304.168 

PPh 4(2) Final Desember - 1.291.364 

Jumlah Pajak Penghasilan 79.889.000 14.721.112  
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5. Kerjasama 

Dalam kegiatan usahanya, Kopegtel “INSAN” Denpasar melakukan transaksi 

tertentu dengan pihak-pihak lain sebagai berikut : 

- Kopegtel “INSAN” Denpasar dalam penyelenggaraan kesejahteraan anggota 

menyediakan kupon belanja Tiara Dewata untuk berbelanja berbagai kebutuhan 

serta bekerja sama dengan Heronusa untuk pembelian sepeda motor honda serta 

dealer-dealer lain untuk sepeda motor merek lainnya. 

- Kopegtel “INSAN” Denpasar berkerja sama dengan Bank BNI untuk melayanai 

pinjaman anggota dengan nominal sampai dengan Rp. 100.000.000,. 

 

 

Denpasar, 9 Pebruari 2015 

PENGAWAS 

Kopegtel “INSAN” Denpasar 

 

 
 

 

 

 



RAT Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2014: 
“Meningkatkan profesionalisme, untuk meraih kinerja yang optimal di tahun 2015” 1 

 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 UMUM 

 Secara historis cikal bakal Kopegtel Insan Denpasar sudah berdiri sejak tahun 1968 

pada saat dibentuknya Koperasi Kandapon dan telah mendapatkan Pengesahan Badan 

Hukum dengan Nomor : 699/BH/VIII tanggal 7 Januari 1969. Koperasi Pegawai PT 

Telekomunikasi (KOPEGTEL) Denpasar adalah Amalgamasi dari beberapa koperasi 

TELKOM, yaitu Koperasi Kandapon, Kandatex, Setra dan Witel VIII. Mengingat Kopegtel 

Insan merupakan gabungan dari berbagai Koperasi Telkom yang masing-masing 

mempunyai tanggal dibentuknya, maka berdasakan Keputusan Ketua Kopegtel Insan 

Denpasar No. 452/SK/ADM/KOPEGTEL-DPR/X/2009 ditetapkan hari jadi Kopegtel 

Insan Denpasar pada tanggal 22 November 1996, karena pada tanggal itulah terjadi 

Amalgamasi dari beberapa Kopegtel dan mendapatkan pengesahan perubahan anggaran 

dasar dari Departemen Koperasi dan Pembinaan Pengusaha Kecil. 

 Kopegtel Insan Denpasar telah beberapa kali melakukan perubahan Anggaran 

Dasar, terakhir mendapatkan Nomor Akte Perubahan Anggaran Dasar: 11 tanggal 26 Maret 

2007 yang dibuat oleh Notaris Inti Sariwati, SH dan disahkan dengan Keputusan Menteri 

Koperasi dan Pembinaan Pengusaha Kecil RI Nomor 86/BH/PAD/DISKOP.PKM/IV/2007 

tanggal 25 April 2007 yang berlaku sampai sekarang. 

 Semua keberhasilan yang telah dicapai Kopegtel Insan Denpasar tidak lepas dari 

segenap dukungan berbagai pihak terutama anggota sebagai pemegang kekuasaan tertinggi. 

Kritik dan saran yang membangun diharapkan semakin meningkatkan kinerja Kopegtel 

Insan Denpasar. Semoga rasa memiliki, rasa cinta terhadap koperasi tertanam dalam jiwa 

anggota. Tanpa dukungan anggota koperasi tidak berarti apa-apa, partisipasi anda adalah 

kemajuan kami. 
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1.2 VISI DAN MISI  

 

VISI : 

  Menjadi koperasi dengan pengelolaan terbaik di Indonesia. 

 

MISI  : 

1. Memberi manfaat yang sebesar-besarnya kepada  anggota dan karyawan 

dalam pelayanan dan kesejahteraan. 

2. Memperluas bisnis yang berorientasi profit melalui pola kemitraan. 

 

 

1.3 SUSUNAN PENGAWAS, PENGURUS, DAN PENGELOLA KOPEGTEL 

INSAN DENPASAR TAHUN BUKU 2014 

 

PENGAWAS 

Ketua  : I Ketut Tedja 

Anggota : I Ketut Rumadha 

   I Wayan Suwitra 

 

PENGURUS 

Ketua  : I Gede Eka Sudarsana  

Sekretaris : Anak Agung Gde Pemayun 

Bendahara : I Gusti Ayu Pryatnawati 

 

Susunan Pengawas dan Kepengurusan tersebut telah dilakukan pengesahan oleh Anggota, 

pada Rapat Anggota Tahunan (RAT) Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2012 tangal 2 

Maret 2013.  

Selanjutnya pada tanggal 1 September 2014, Ketua Pengawas I Ketut Tedja NIK : 580583 

memasuki masa pensiun sehingga beliau keluar dari keanggotaan serta berhenti sebagai 

Pengawas Kopegtel Insan Denpasar. 
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PENGELOLA 

 

 

1.4 ANGGOTA 

 Jumlah Anggota Kopegtel Insan Denpasar pada tahun 2011 adalah 597 orang 

termasuk diantaranya Pensiunan berjumlah 304 orang. Sedangkan sejak tahun 2012 

pensiunan sudah tidak menjadi anggota lagi, pada akhir tahun tahun 2012 jumlah anggota 

adalah 289 orang. Tahun 2013 terjadi perubahan jumlah anggota dimana terdapat 16 orang 

anggota masuk dan 23 orang anggota keluar, pada akhir tahun 2013 jumlah Anggota adalah 

282 Orang. 

 Sampai dengan posisi 31 Desember 2014, Kopegtel Insan Denpasar mempunyai 

Anggota sebanyak 279 orang, terjadi perubahan jumlah anggota dimana terdapat 8 orang 

anggota masuk dan 11 orang anggota keluar karena pindah dan pensiun. Jumlah Aggota 

Kopegtel Insan dari tahun 2011 s/d 2014 adalah sebagai berikut : 

No Tahun Jumlah Anggota 
   

1 2011        597 Orang  

2 2012        289 Orang 

3 2013 282 Orang 

4 2014 279 Orang  
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BAB II 

REALISASI RENCANA KERJA DAN ANGGARAN  

TAHUN BUKU 2014 

 

2.1 REALISASI PROGRAM KERJA 

 Secara umum operasional Kopegtel Insan Denpasar untuk tahun buku 2014 telah 

berjalan dengan baik sesuai dengan ketentuan dan program kerja yang telah direncanakan 

pada tahun sebelumnya. Kopegtel Insan Denpasar terus berusaha menggiatkan kembali 

antusiasme anggota untuk menyimpan dananya di Kopegtel dengan memberikan produk-

produk yang menarik seperti Tabungan Rencana Berhadiah Lansung dan Deposito Bunga 

Dimuka dengan berbagai keuntungan bagi anggota. Pemasaran produk juga ditingkatkan 

dengan sistem jemput bola sehingga lebih mempermudah dan mempercepat pelayanan 

simpan pinjam. Sehingga untuk tahun buku 2014 total simpanan dapat ditingkatkan 

sehingga pencairan pinjaman dan pendapatanpun meningkat. 

 Penambahan inventaris dan peralatan kantor telah dilakukan secara bertahap sesuai 

dengan perkembangan dan kebutuhan Kopegtel Insan Denpasar. Kopegtel Insan denpasar 

telah memiliki website yang dapat diakses di : http://www.kopegtel-insan.com/  untuk 

informasi saldo dan transaksi dapat dilihat pada menu login anggota, namun baru bisa di 

update sebulan sekali, kedepannya diharapkan bisa lebih baik lagi. 

 Perubahan anggaran dasar dimana Kopegtel Insan Denpasar hanya bergerak dalam 

usaha simpan pinjam telah disejui dalam RAT tahun buku 2011 tanggal 18 Pebruari 2012, 

namun dengan adanya Undang Undang Koperasi yang baru, UU No. 17 Tahun 2012, 

Kopegtel kembali menyusun draft anggaran dasar sesuai dengan UU ini karena draft lama 

tidak sesuai dengan UU tersebut. Tetapi UU 17/2012 tersebut dibatalkan oleh MK, maka 

Perubahan anggaran dasar akan kembali dilakukan berdasarkan UU No. 25 Tahun 1992 

sehingga Kopegtel Insan Denpasar akan kembali pada draft anggaran dasar yang telah 

disahkan pada RAT tanggal 18 Pebruari 2012. 

 

 

http://www.kopegtel-insan.com/
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2.2 REALISASI ANGGARAN 

 Realisasi Anggaran Pendapatan, Biaya, dan SHU sebelum pajak untuk tahun yang 

berakhir 31 Desember 2014 adalah sebagai berikut: 

 ANGGARAN 2014 REALISASI 2014 PENCAPAIAN 
    

PENDAPATAN     1.369.779.347      1.487.797.965  109% 

BIAYA     1.018.215.331      1.065.741.457  105% 

SHU SEBELUM PAJAK        351.564.016         422.056.508  120% 

 

 Selama tahun 2014, total perolehan pendapatan Kopegtel Insan Denpasar mencapai 

nilai sebesar Rp. 1.487.797.965,- atau 109% dari anggaran pendapatan tahun 2014 sebesar 

Rp. 1.369.779.347,-. Seiring dengan pencapaian pendapatan, realisasi biaya juga melebihi 

anggaran dengan nilai sebesar Rp. 1.065.741.457,- atau mencapai 105% dari anggaran 

biaya sebesar Rp. 1.018.215.331,-. Sehingga realisasi SHU sebelum pajak tahun 2014 juga 

melebihi anggaran dengan pencapaian 120% atau sebesar Rp. 422.056.508,- dari anggaran 

sebesar Rp. 351.564.016,-. 

 

 

 

 Adapun rincian perbandingan antara anggaran pendapatan tahun 2014 dengan 

realisasi pendapatan tahun 2014 adalah sebagai berikut : 
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NAMA PERKIRAAN 
ANGGARAN 

TAHUN 2014 

REALISASI 

TAHUN 2014 
PENCAPAIAN 

    

PENDAPATAN KENA PAJAK           13.900.000            19.673.287  142% 

  SHU KOPTEL              5.300.000              8.162.552  154% 

  BUNGA DAN JASA GIRO BANK             8.600.000            11.510.735  134% 

PENDAPATAN TIDAK KENA PAJAK     1.355.879.347      1.468.124.678  108% 

  BUNGA PINJAMAN UANG      1.227.944.347      1.319.955.742  107% 

  BUNGA PINJAMAN MANDIRI                 935.000                  925.983  99% 

  FEE TIARA & FEE LAINNYA            15.000.000              8.718.953  58% 

  ADM DAN MATERAI PINJAMAN        112.000.000         138.524.000  124% 
    

TOTAL PENDAPATAN     1.369.779.347      1.487.797.965  109% 

 

 Berdasarkan rincian diatas terlihat pencapaian total pendapatan 2014 yang melebihi 

angaran dipengaruhi oleh setiap pos pendapatan juga melebihi anggaran, hanya pos 

pendapatan fee tiara & fee lainnya yang tidak mencapai anggaran, hal ini disebabkan 

karena kartu belanja Tiara Grosir sudah tidak dapat digunakan dan sudah ditutup. Namun 

untuk menanggulangi hal tersebut Kopegtel Insan Denpasar menyediakan Kupon Belaja 

Tiara Dewata. 

 Total realisasi biaya tahun 2014 melebihi anggaran dipengaruhi oleh biaya 

operasional dan pemeliharaan (BODP) serta biaya bunga yang melebihi anggaran. BODP 

melebihi anggaran karena peningkatan biaya insentif sebanding dengan meningkatnya 

pendapatan. Sedangkan biaya bunga melebihi anggaran karena meningkatnya jumlah 

simpanan, dengan meningkatnya jumlah simpanan maka realisasi pinjaman juga semakin 

besar sehingga pendapatan adm dan bunga pinjaman uang juga meningkat. Adapun rincian 

perbandingan antara anggaran biaya tahun 2014 dengan realisasi biaya tahun 2014 adalah 

sebagai berikut : 

NAMA PERKIRAAN 
ANGGARAN 

TAHUN 2014 

REALISASI 

TAHUN 2014 
PENCAPAIAN 

    

BIAYA OPERASIONAL DAN PEMELIHARAAN     432.687.173      456.513.009  106% 

BIAYA PEGAWAI      223.001.748  219.222.863  98% 

BIAYA BUNGA       62.526.410   90.005.585 108% 
    

TOTAL BIAYA 1.018.215.331  1.065.741.457  105% 
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2.3 PERTUMBUHAN ANTARA 2013-2014 

 Perkembangan Kopegtel Insan Denpasar dapat dilihat berdasarkan perbandingan 

kinerja dalam tahun 2014 dibandingkan dengan tahun buku 2013, dengan rincian sebagai 

berikut : 

KETERANGAN 2013 2014 SELISIH % 

1 2 3 4=3-2 4/2 
     

ASET 8.171.955.746   9.677.734.800  1.505.779.054   18% 
     

PIUTANG 7.228.321.007  8.956.307.339  1.727.986.332  24% 

HUTANG 468.135.398  321.666.622   (146.468.776) -31% 

SIMPANAN 5.993.630.457  7.384.947.655  1.391.317.198  23% 
     

PENDAPATAN     1.304.551.759      1.487.797.965  183.246.206  14% 

BIAYA     1.001.479.331      1.065.741.457  64.262.126  6% 

SHU SEBELUM PAJAK        303.072.428         422.056.508  118.984.080  39% 
     

 

 Posisi keuangan Kopegtel Insan Denpasar tahun buku 2014, dibandingkan dengan 

posisi keuangan tahun buku 2013 mengalami peningkatan aset sebesar 18%. Sampai 

dengan periode 31 Desember 2014 total aset Kopegtel Insan Denpasar adalah sebesar Rp. 

9.677.734.800,-. Peningkatan Total Aset tahun 2014 disebabkan meningkatnya total 

simpanan sehingga kredit yang dapat disalurkan juga meningkat sehingga piutang 

meningkat. 

Posisi piutang Kopegtel Insan Denpasar tahun buku 2014, dibandingkan dengan 

tahun buku 2013 mengalami peningkatan sebesar 24%. Sampai dengan per 31 Desember 

2014 total saldo piutang adalah sebesar Rp. 8.956.307.339,- dengan rincian sebagai 

berikut: 

KETERANGAN 2013 2014 SELISIH % 

1 2 3 4=3-2 4/2 
     

PIUTANG UANG 7.188.394.005  8.939.426.344  1.751.032.339  24% 

PIUTANG MANDIRI  27.406.181  -  (27.406.181) -100% 

PIUTANG TIARA 12.520.821  16.880.995  4.360.174  35% 
     

TOTAL PIUTANG 7.228.321.007  8.956.307.339      1.727.986.332  24% 
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 Tahun 2014 piutang mandiri sudah tidak ada lagi, karena tidak menjalankan lagi 

program pinjaman terebut. Piutang uang mengalami peningkatan sebesar 24%, piutang 

uang terdiri atas piutang pada anggota dan non anggota dimana untuk tahun yang berakhir 

31 Desember 2014 besarnya : 

 2014 % 
   

ANGGOTA 7.959.063.370  89% 

NON ANGGOTA 980.362.975  11% 
   

TOTAL 8.939.426.344  100% 
   

 

 Sedangkan untuk total pencairan pinjaman uang tahun buku 2014 adalah sebesar : 

 2014 % 
   

ANGGOTA 7.448.950.000  81% 

NON ANGGOTA 1.751.650.000  19% 
   

TOTAL 9.200.600.000  100% 
   

 

 Pencarian pinjaman disesuaikan dengan keadaan cashflow keuangan dan 

ketersediaan modal, baik dari hutang bank maupun simpanan anggota. Hutang yang tersisa 

adalah hutang pada BNI, untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2014 sisanya Rp. 

321.666.622,-. Berikut ini rincian simpanan nasabah Kopegtel Insan Denpasar. 

KETERANGAN 2013 2014 SELISIH % 

1 2 3 4=3-2 4/2 
     

POKOK     7.050.000  6.975.000  (75.000) -1% 

WAJIB 1.130.471.000  1.259.481.000  129.010.000  11% 

SUKARELA 216.423  898.152  681.729  315% 

TABUNGAN KOPEGTEL 3.600.358.684  4.196.118.093  595.759.409  17% 

TABUNGAN RENCANA 288.534.350  304.475.410  15.941.060  6% 

DEPOSITO 967.000.000      1.617.000.000  650.000.000  67% 
     

TOTAL SIMPANAN 5.993.630.457      7.384.947.655      1.391.317.198  23% 
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 Total simpanan nasabah Kopegtel Insan Denpasar untuk tahun yang berakhir 31 

Desember 2014 sebesar Rp. 7.384.947.655,- atau meningkat 23% dari tahun 2013 sebesar 

Rp. 5.993.630.457,-. Peningkatan terbesar terlihat pada deposito dimana untuk tahun yang 

berakhir 31 Desember 2014 sebesar Rp. 1.617.000.000,- meningkat 67% dari tahun 

sebelumnya, hal ini disebabkan adanya program deposito bunga dimuka sehingga menarik 

nasabah untuk menyimpan uangnya di Kopegtel Insan Denpasar. 

 Pertumbuhan pendapatan, biaya, SHU sebelum pajak, pajak penghasilan, dan SHU 

setelah pajak untuk realisasi tahun yang berakhir 31 Desember 2014 dibandingkan dengan 

realisasi tahun 2014 adalah sebagai berikut: 

URAIAN 
REALISASI TAHUN 

2013 

REALISASI TAHUN 

2014 
PENCAPAIAN 

    

PENDAPATAN     1.304.551.759      1.487.797.965  14% 

BIAYA     1.001.479.331      1.065.741.457  6% 

SHU SEBELUM PAJAK        303.072.428         422.056.508  39% 

PAJAK PENGHASILAN           79.889.000            14.721.112  -82% 

SHU SETELAH PAJAK        223.183.428         407.335.396  83% 

 

 

  

 Realisasi pendapatan tahun buku 2014 sebesar Rp. 1.487.797.965,- naik 14% dari 

realisasi pendapatan tahun 2013 sebesar Rp. 1.304.551.759,- sedangkan untuk realisasi 

biaya tahun buku 2014 sebesar Rp. 1.065.741.457,- naik 6% dari realisasi tahun 2013 
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sebesar Rp. 1.001.479.331,-. Sehingga realisasi SHU sebelum pajak untuk tahun buku 

2014 menjadi sebesar Rp. 422.056.508,- meningkat 39% dari realisasi tahun 2013 sebesar 

Rp. 303.072.428,-. 

 Dengan adannya ketentuan Pajak Penghasilan yang diatur dalam Peraturan 

Pemerintah (PP) Nomor 46 Tahun 2013 maka ada perubahan signifikan tentang pengenaan 

pajak bagi Wajib Pajak dengan peredaran bruto (omzet) yang tidak melebihi Rp 4,8 Miliar 

dalam 1 Tahun Pajak. Berdasarkan PP 46/2013 dikenanakan Pajak Penghasilan Final 1% 

dari omzet yang sebelumnya adalah 12,5% dari SHU Kena Pajak. Ini berarti Kopegtel 

Insan Denpasar harus membayar pajak untuk satu tahun pajak sebesar 1%  dari omzet. 

 Tahun 2014 Kopegtel Insan Denpasar hanya dikenakan PPh Final sebesar Rp. 

14.721.112,- dan tidak wajib PPh Pasal 25, sehingga pembayaran PPh turun signifikan 

82% dari tahun 2013 sebesar Rp. 79.889.000,-. Adapun SHU setelah pajak untuk tahun 

buku 2014 sebesar Rp. 407.335.396,- naik 83% dari realisasi SHU setelah pajak tahun 

2013 sebesar Rp. 223.183.428,- 

 Kopegtel Insan Denpasar melakukan pengelolaan Simpan Pinjam yang mandiri 

sejak tahun 2012. Selama 3 tahun terakhir secara positif telah membukukan SHU sebelum 

pajak sebesar Rp. 918.438.695,-. Besaran SHU Kopegtel Insan Denpasar dari tahun 2012 

s/d 2014 adalah sebagai berikut : 

No Tahun Nilai SHU (Rp) 
   

1 2012        193.309.759  

2 2013        303.072.428  

3 2014        422.056.508  
   

 TOTAL        918.438.695  
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2.4 BENEFIT KEPADA ANGGOTA 

 Kopegtel Insan Denpasar memberikan benefit kepada anggota berupa SHU, 

Insentif, dan Uang Transport dengan rincian sebagai berikut : 

 
 REALISASI 

TAHUN 2013 

REALISASI 

TAHUN 2014 
GROWTH 

 (Angka disajikan dalam Rupiah) 

JUMLAH ANGGOTA                          282                           279 -1% 

SHU SETELAH PAJAK  223.183.429    407.335.396  83% 

   SHU ANGGOTA (40%)  100.432.543  183.300.928  83% 

INSENTIF            129.888.184   140.685.506  8% 

   INSENTIF ANGGOTA (70%)              90.921.729             98.479.854  8% 
    

RATA-RATA SHU                   356.144   656.993  84% 

RATA-RATA INSENTIF                   322.417  352.974  9% 

RATA-RATA TRANSPORT                   500.000  550.000  10% 
    

TOTAL BENEFIT               1.178.561   1.559.967  32% 

 

Keterangan : 

 Uang yang dibagikan saat RAT adalah uang transport dan insentif sedangkan SHU 

langsung masuk ke tabungan masing-masing anggota dan besarnya sesuai dengan 

kontribusi masing-masing anggota.  

 Sesuai dengan keputusan RAT 2013, pembagian uang transport dan insentif 

berdasarkan masa bergabung menjadi anggota. Uang transport dibayarkan 50% jika 

anggota baru bergabung kurang dari 6 bulan dan dibayar 100% apabila anggota 

bergabung lebih dari sama dengan 6 bulan sedangkan insentif dibagikan secara pro rata 

(proporsional) sesuai dengan masa bergabung menjadi anggota selama satu tahun buku. 

Rincian SHU, insentif, dan uang transport masing-masing anggota dapat dilihat pada 

lampiran. 

 Selain benefit diatas, Kopegtel Insan Denpasar juga membayarkan bunga tabungan, 

tabunga rencana, dan deposito kepada anggota. Untuk tahun 2014 telah dibayarkan 

total bunga setelah pajak sebesar Rp. 179.155.090,- dengan rata-rata bunga sebesar Rp. 

627.796,- sehingga Total Rata-rata Benefit yang diterima Anggota tahun 2014 adalah 

sebesar Rp. 2.187.763,-. 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN ANGGARAN TAHUN 2015 

 

3.1 RENCANA PROGRAM KERJA 

 Sesuai dengan tema RAT Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2014 

“Meningkatkan profesionalisme, untuk meraih  kinerja yang optimal di tahun 2015”, 

maka program kerja Kopegtel Insan Denpasar pada tahun 2015 diantaranya : 

 Mengelola produk simpan pinjam eksisting seperti pinjaman reguler, pinjaman 

temporer, tabungan, tabunga berjangka, dan deposito bunga dimuka. 

 Menyusun ketentuan simpan pinjam baru guna memenuhi kebutuhan Anggota serta 

lebih mempermudah dan mempercepat pelayanan simpan pinjam. 

 Meluncurkan produk pinjaman berupa Kredit kendaraan bermotor (KKB) untuk 

membantu anggota yang ingin membeli kendaraan bermotor berupa mobil atau 

sepeda motor dari berbagai jenis dan merek, baik dalam kondisi baru maupun 

bekas. 

 Merancang dan meluncurkan produk simpanan berupa tabungan berhadiah dengan 

berbagai keunggulan dan keuntungan bagi anggota.  

 Dengan adanya program kerja tersebut diharapkan dapat meningkatkan pendapatan,  

antusiasme anggota menyimpan dananya di kopegtel meningkatkan, serta kopegtel tetap 

melakukan usaha lain yang berpotensi dapat meningkatkan pendapatan dan Sisa Hasil 

Usaha (SHU) demi tercapainya tujuan Koperasi dalam meningkatkan kesejahteraan 

anggotanya. 

 Selain itu Kopegtel Insan Denpasar akan melakukan perubahan anggaran dasar 

dimana Kopegtel Insan Denpasar hanya bergerak dalam usaha simpan pinjam, yang telah 

disetujui dalam RAT tahun buku 2011 tanggal 18 Pebruari 2012. Perubahan anggaran 

dasar ini sempat tertunda karena adanya UU Koperasi yang baru, UU No. 17 Tahun 2012. 

Namun UU 17/2012 tersebut dibatalkan oleh MK, maka Perubahan anggaran dasar akan 

kembali dilakukan berdasarkan UU No. 25 Tahun 1992 sehingga Kopegtel Insan Denpasar 

akan kembali pada draft anggaran dasar yang telah disahkan pada RAT tanggal 18 Pebruari 

2012. 
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3.2 RENCANA ANGGARAN 

  Kopegtel Insan Denpasar memproyeksikan perhitungan hasil usaha untuk tahun 

yang berakhir 31 Desember 2015 sebagai berikut : 

 REALISASI 2013 REALISASI 2014 
ANGGARAN 

2015 

GROWTH 

2015/2014 
     

PENDAPATAN 1.304.551.759 1.487.797.965 1.637.577.762  10% 

BIAYA 1.001.479.331 1.065.741.457 1.132.935.944  6% 

SHU SEBELUM PAJAK 303.072.428 422.056.508     504.641.817  20% 

 

  Tahun 2015 Kopegtel Insan Denpasar menganggarkan perolehan total pendapatan 

sebesar Rp. 1.637.577.762,- atau naik 10% dari realisasi pendapatan tahun 2014 sebesar 

Rp. 1.487.797.965,-. Sedangkan untuk total biaya-biaya tahun 2015 dianggarkan sebesar 

Rp. 1.132.935.944,- naik 6% dari realisasi 2014 sebesar Rp. 1.065.741.457,-. Sehingga 

diharapka SHU sebelum pajak untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2015 sebesar Rp. 

504.641.817,- meningkat 20% dari realisasi tahun 2014 sebesar Rp. 422.056.508,-.  
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  Adapun rincian perbandingan antara realisasi tahun 2014 dengan rencana kerja 

anggaran tahun 2015 adalah sebagai berikut : 

NAMA PERKIRAAN 
REALISASI 

TAHUN 2014 

ANGGARAN 

TAHUN 2015 

GROWTH 

2015/2014 
    

PENDAPATAN 1.487.797.965 1.637.577.762 10% 

PENDAPATAN KENA PAJAK 19.673.287 18.700.000           -5% 

  SHU KOPTEL  8.162.552 10.000.000             23% 

  BUNGA DAN JASA GIRO BANK 11.510.735 8.700.000           -24% 

PENDAPATAN TIDAK KENA PAJAK 1.468.124.678 1.618.877.762     10% 

  BUNGA PINJAMAN UANG  1.319.955.742 1.461.677.762     11% 

  BUNGA PINJAMAN MANDIRI 925.983 -                 -100% 

  FEE TIARA & FEE LAINNYA  8.718.953 7.200.000             -17% 

  ADM DAN MATERAI PINJAMAN 138.524.000 150.000.000        8% 
    

BIAYA 1.065.741.457 1.132.935.944 6% 

  BIAYA OPERASINAL DAN PEMELIHARAAN 456.513.099 491.388.109 8% 

  BIAYA PEGAWAI 219.222.863 221.768.464 1% 

  BIAYA BUNGA 390.005.585 419.779.371 8% 
    

SHU SEBELUM PAJAK 422.056.508 503.891.817 20% 

 

  Pendapatan tahun 2015 diproyeksikan sebesar Rp. 1.637.577.762,- meningkat 10% 

dari realisasi 2014 sejalan dengan Pendapatan bunga pinjaman uang diharapkan meningkat 

11%, karena pencairan pinjaman juga akan ditingkatkan sehingga pendapatan adm dan 

materai pinjaman juga diharapkan meningkat 8%. Sedangkan Pendapatan dari bunga 

pinjaman mandiri sudah tidak ada karena piutang tersebut sudah lunas. Pendapatan lainya 

menurun karena sumber utama pendapatan tersebut hanya dari Kubel Tiara dan fee BTN. 

Pendapatan Kena Pajak pada tahun 2015 tidak diproyeksikan naik dan cendrung turun 

karena pendapatan ini hanya bersumber dari penyertaan/investasi serta bunga/jasa giro 

bank. Pendapatan dari penyertaan Koptel diharapkan meningkat 23% sedangkan 

pendapatan bunga/jasa giro bank menurun karena dana yang disimpan dibank hanya untuk 

menjaga cashflow keuangan sisanya akan dimanfaatkan untuk realisasi kredit.  

  Biaya-biaya pada tahun 2014 diproyeksikan sebesar Rp. 1.132.935.944,- meningkat 

6% dari realisasi tahun 2013. Peningkatan tersebut diantaranya peningkatan pada biaya 
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operasional dan pemeliharaan (BODP) karena bertambahnya aktiva tetap, insentif serta 

peningkatan biaya RAT. Biaya pegawai meningkat karena ada sedikit penyesuaian gaji 

serta biaya bunga meningkat karena direncanakan adanya peningkatan simpanan dari 

nasabah Kopegtel. 

  Dari anggaran pendapatan dan biaya yang telah diuraikan diatas, maka tahun 2015 

Kopegtel Insan Denpasar menganggarkan SHU sebelum pajak sebesar Rp. 504.641.817,- 

naik 20% dari realisasi SHU sebelum pajak tahun 2014 sebesar Rp. 422.056.508,-. 

 

3.3 PERUBAHAN PENGAWAS 

 Pada tanggal 1 September 2014 ada perubahan susunan pengawas Kopegtel Insan 

Denpasar, Ketua Pengawas I Ketut Tedja / NIK : 580583 memasuki masa pensiun sehingga 

beliau keluar dari keanggotaan serta berhenti sebagai Pengawas Kopegtel Insan Denpasar. 

Saat ini pengawas Kopegtel Insan Denpasar terdiri dari dua orang pengawas yaitu I Ketut 

Rumadha / NIK : 610022 dan I Wayan Suwitra / NIK : 650185. Sesuai dengan Anggaran 

Rumah Tangga Kopegtel Insan Denpasar Pasal 15 ayat 2, Pengawas terdiri dari 2 (dua) 

orang yang terdiri dari seorang Ketua dan 1 (satu) orang anggota. 
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BAB IV 

USULAN UNTUK DISETUJUI DALAM RAT 

 

1. Pengesahan Laporan Pertanggungjawaban Pengurus Kopegtel Insan Denpasar 

Tahun Buku 2014. 

Berdasarkan hasil-hasil yang telah dicapai Kopegtel Insan Denpasar selama Tahun 

Buku 2014 yang tercermin dalam laporan keuangan dan telah diaudit oleh Kantor 

Akuntan Publik Ketut Budiartha dengan opini “Wajar Tanpa Pengecualian”, maka 

mohon kiranya RAT dapat menerima, menyetujui, dan mengesahkan. 

2. Pengesahan Rencana Anggaran dan Program Kerja Kopegtel Insan Denpasar 

Tahun Buku 2015. 

Penyusunan Rencana Anggaran dan Program Kerja Kopegtel Insan Denpasar yang 

diajukan dalam forum RAT kali ini, telah disusun dengan mempertimbangkan berbagai 

masukan, baik dari Anggota maupun Pengawas, dalam upaya meningkatkan 

performansi Kopegtel ditahun 2015. Dimohon agar Rencana Anggaran dan Program 

Kerja Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2015 dapat diterima, disetujui dan 

disahkan dalam forum RAT. 

3. Persetujuan Penetapan Pengawas Kopegtel Insan Denpasar Tahun 2015 

Dimohon agar susunan Pengawas Tahun 2015 berikut ini dapat diterima dan disahkan 

dalam forum RAT : 

Ketua Pengawas : I Ketut Rumadha / NIK : 610022 

Anggota Pengawas : I Wayan Suwitra / NIK : 650185 

4. Persetujuan Pembagian Sisa Hasil Usaha Tahun Buku 2014. 

Sisa Hasil Usaha Kopegtel Insan Denpasar Tahun Buku 2014, akan didistribuskan 

peruntukannya dengan komposisi sebagai berikut : 
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No. Uraian % 

1. Cadangan Modal 25 % 

2. Jasa Kontribusi Anggota 25 % 

3. Jasa Simpanan Anggota 20 % 

4. Dana Pemb. Daerah Kerja 2 % 

5. Dana Sosial 5 % 

6. Dana Pendidikan 5 % 

7. Dana Pengurus dan Pengawas 8 % 

8. Dana Kesejahteraan Karyawan 10 % 

100 % 
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DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 : Laporan Auditor Independen 

Lampiran 2 : Neraca Perbandingan (Audited) Untuk Periode yang Berakhir 31 

Desember 2014 dan 31 Desember 2013 

Lampiran 3 : Laporan Sisa Hasil Usaha (Audited) Untuk Periode yang Berakhir 31 

Desember 2014 dan 31 Desember 2013 

Lampiran 4 : Daftar Aset Tetap dan Penyusutan Untuk Tahun yang Berakhir 31 

Desember 2014 

Lampiran 5 : Rencana Anggaran Tahun 2015 

Lampiran 6 : Daftar Pembagian Uang Transport dan Insentif Anggota Kopegtel Insan 

Denpasar Tahun Buku 2014 

Lampiran 7 : Daftar Pembagian Sisa Hasil Usaha (SHU) Anggota Kopegtel Insan 

Denpasar Tahun Buku 2014  
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